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ПУБЛИЧНЫЙ  ДОКЛАД
муниципального дошкольного 
образовательного учреждения 

«Детский сад № 83» 
г. Ярославля
 за  2017 - 2018 учебный год
1. Общая характеристика учреждения.
Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом: муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 83».

Учредитель: Департамент образования мэрии города Ярославля.

Организационно-правовая форма: Образовательное учреждение.

Основные документы, регламентирующие деятельность ДОУ:
· Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ;
· Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;
·  "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений. СанПиН 2.4.1.3049-13 (Постановление от 15.03.2013г., вступили в силу с июля 2013 г.);
· «Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования» (утв. приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 г. № 1155, регистрационный № 30384 от 14.11.2013 г) вступил в силу с 1.01.2014 г. 
Локальные документы:
·    Устав МДОУ «Детский сад № 83», утвержденный приказом департамента образования мэрии г. Ярославля от 15.05.2015 г. № 01-05/319 регистрационный № 402

·    Лицензия на право ведения образовательной деятельности № 387/16 от 03.08.2016 г. серия 76Л02 № 0001167

Заведующий дошкольным образовательным учреждением

Кукинова Елена Александровна
Количество групп – в дошкольном учреждении функционируют 7 групп. 
• 1 группа раннего возраста (I младшая) – дети 2-3 лет; 

• 2 разновозрастные общеразвивающие группы: дети с 3 до 5 лет и дети с 5 до 7 лет;

• 4 комбинированные группы для детей с нарушением зрения: 

II младшая группа (дети 3-4 лет), средняя группа (дети 4-5 лет), старшая группа (дети 5-6 лет), подготовительная к школе группа (дети 6-7 лет).
Режим функционирования ДОУ: пятидневная рабочая неделя, часы работы с 7.00 до 19.00. 
Юридический адрес (совпадает с фактическим):

150000, Ярославская область, г. Ярославль, ул. Салтыкова-Щедрина, д. 16.

Телефон/факс: 8 (4852) 72–91–68.

E-mail: yardou083@yandex.ru
Официальный сайт ДОУ: http://mdou83.edu.yar.ru
Год ввода учреждения: 1938 и 1990 год
Характеристика постройки: Здание детского сада построено в 1936 году. Именно тогда был открыт детский сад № 83 для работников Трамвайно-троллейбусного управления. В 1966 году детский сад был передан в ведение Кировского районного отдела народного образования. В 1990 году к детскому саду было пристроено еще одно здание, в котором открылись новые группы, музыкальный зал и пищеблок. В декабре 2001 года название "Детский сад № 83" было изменено на "Детский сад комбинированного вида № 83". А в 2015 году название было переименовано в МДОУ «Детский сад № 83».
Здание находится в удовлетворительном состоянии. Общая площадь помещений – 1577,5 кв.м.  Учебная площадь – 733 кв. м. Имеются все виды благоустройства. Территория ДОУ, площадью 5140 кв.м., озеленена, зеленая площадь представлена различными породами деревьев и кустарников, что позволяет расширять и углублять знания детей о природе родного края. Разбиты цветники. Имеются 7 прогулочных площадок (6 из них с верандами), спортивный участок.
Местонахождение МДОУ:
Детский сад расположен в центральном районе города: в Кировском районе г. Ярославля. Здесь сосредоточены все исторические и архитектурные памятники города. В окружении ДОУ имеется достаточно большое количество учреждений культуры, образования, здравоохранения, спорта, условия которых используются педагогами ДОУ для обогащения образовательного процесса и решения разнообразных задач развития воспитанников (см. Приложение 1) Рядом расположена ГОУ СОШ № 43, с которой сотрудничает ДОУ. В близком окружении ГОУ СОШ № 33, ГОУ СОШ № 42. Ежегодно более 50% наших выпускников поступают в эти школы. Расположение детского сада удобно и с точки зрения транспортного обеспечения.

Характеристика состава воспитанников МДОУ «Детский сад № 83»
В 2017-2018 учебном году детский сад посещали 181 воспитанников. Из них идут в школу – 45 человек.

Плановый контингент воспитанников МДОУ «Детский сад № 83» –130 человек (по лицензии).

Средняя наполняемость групп – 24 человека (см. Приложение 2. Контингент воспитанников)
2. Особенности образовательного процесса.

2.1. Описание содержания и технологий образовательного процесса ДОУ
Учебный план МДОУ «Детский сад № 83» составлен в соответствии с Законом «Об образовании в РФ», «Концепцией дошкольного воспитания», «Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами для ДОУ» 2.4.1. 3049-13, «Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования» (утв. приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 г. № 1155, регистрационный № 30384 от 14.11.2013 г) вступил в силу с 1.01.2014 г.

   Основное образование в дошкольном учреждении реализуется по Основной общеобразовательной программе МДОУ «Детского сада № 83», разработанной на основе: ФГОС ДО и Проекта Примерной основной образовательной программы дошкольного образования "ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ" (под    редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой)  
      В группах для детей с нарушением зрения используется                                          адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования детей с нарушением зрения МДОУ «Детский сад № 83» разработанная с учетом ФГОС ДО и программ Фомичевой Л.В. и Плаксиной Л.А.

Образовательная коррекционная работа с детьми с тяжелыми нарушениями речи ведется по адаптированной основной образовательной программе для детей с тяжелыми нарушениями речи (5-7 лет).

	№

п/п
	Наименование
	Нормативный

срок

освоения

	1.
	Основная общеобразовательная программа дошкольного образования

	5 лет

	2.
	Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования детей с нарушением зрения МДОУ «Детский сад № 83»
	5 лет


      Общеобразовательной программой предусмотрено освоение пяти образовательных областей.

      Образовательная деятельность с детьми дошкольного возраста проводится фронтально и подгруппами с учетом уровня развития детей, их возрастных особенностей как в форме непосредственно образовательной деятельности, так и в ходе режимных моментов и в свободной деятельности детей.
      Образовательная программа, реализуемая в ДОУ, обеспечена системой педагогической диагностики образовательного процесса направленной на определение развития детей с целью оценки индивидуального развития дошкольников, оценкой эффективности педагогических действий и построения индивидуальной работы. Дважды в год (октябрь, апрель) воспитателями и специалистами выявляется уровень усвоения детьми образовательных областей. По итогам педагогической диагностики педагогами выстраивается индивидуальная работа и дорожные карты развития каждого ребенка. Результаты усвоения воспитанниками МДОУ материала образовательной программы находятся на оптимальном уровне.
 (см. в Приложении 3.)
2.2. Работа специалистов.
            В МДОУ «Детский сад № 83» работают 4 учителя-дефектолога (тифлопедагога), учитель-логопед, музыкальный руководитель, инструктор физкультуры, педагог – психолог. Результаты работы представлены в Приложении 4.

Анализ данных свидетельствует о высоком профессиональном уровне учителя-логопеда. Ежегодно более 50 % детей с нарушением зрения, нуждающихся на начало года в занятиях с логопедом, выпускаются с чистой речью. 

Анализ результатов развития детей, имеющих нарушения зрения, по критериям оценки учителем-дефектологом (тифлопедагогом), позволяет говорить о высокой эффективности проделываемой работы. Абсолютно по всем показателям сенсорно-познавательного развития детей отмечается положительная динамика.
           Специалисты детского сада в течение учебного года неоднократно принимали участие в мероприятиях разного уровня: городского, всероссийского. См. п. 4.3.
Цели и задачи МДОУ «Детский сад № 83»


Основными целями деятельности педагогического коллектива ДОУ являются:

· разностороннее развитие детей с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям – физическому, социально-личностному, познавательно-речевому и художественно-эстетическому, 

· обеспечение равных стартовых возможностей для успешного обучения выпускников ДОУ в образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу начального общего образования;
· сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста, 

· лечебно-воспитательная и коррекционно-педагогическая поддержка детей с нарушением зрения.
Цели и задачи МДОУ «Детский сад № 83»


Цель: 

                 - Повышение профессиональной компетентности педагогов в организации и осуществлении образовательной деятельности в контексте ФГОС ДО, обеспечение перехода ДОУ на работу в условиях действия профессионального стандарта.

Задачи: 

1. Обеспечить организацию построения воспитательно-образовательного процесса с учетом ФГОС ДО. 

2. Совершенствовать работу по созданию развивающей предметно – пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО через поиск новых форм взаимодействия с социумом (семьей, общественными организациями), творческими группами ДОУ.

3. Обеспечить развитие кадрового потенциала в процессе внедрения профессионального стандарта педагога через:

· использование активных форм методической работы: консультации, обучающие семинары, вебинары, открытые просмотры, мастер – классы;

· апробация методики оценки соответствия педагогических работников уровню профессионального стандарта;

· повышение квалификации на курсах, прохождение процедуры аттестации на основе требований профессионального стандарта.

4. Создавать условия образовательно-оздоровительного пространства, обеспечивающего воспитание культуры здоровья, способствующего формированию потребности и мотивации к сохранению и укреплению здоровья детей и их физического развития, формирование семейных ценностей у дошкольников через совместную деятельность с семьями воспитанников в контексте ФГОС ДО.

5. Создавать максимально благоприятные условия для развития математических представлений у дошкольников посредством дифференцированного подхода и использования современных форм организации работы по  РЭМП с учетом ФГОС ДО.

6. Осуществлять деятельность по раннему выявлению талантливых и одаренных детей, обеспечивать максимальные возможности для раскрытия интеллектуально-творческого потенциала ребенка.

7. Оптимизация воспитательно - образовательного процесса за счет проектирования и внедрения специфических форм работы и видов детской деятельности с воспитанниками с ОВЗ.

Управленческая, воспитательно-образовательная, методическая работа и финансово-хозяйственная деятельность учреждения строились исходя из поставленных целей и задач.
Одна из приоритетных задач работы учреждения – обеспечить организацию построения воспитательно-образовательного процесса с учетом ФГОС ДО.

100 % педагогов детского сада были проучены на КПК по внедрению ФГОС ДО в воспитательно-образовательную деятельность.

Более 100% педагогов готовы к работе по ФГОС ДО.

Продолжаем в рамках педагогических совет изучать ФГОС ДО. Простаивать педагогическую работу ДОУ с учетом ФГОС ДО. 

Задача о совершенствовании работы по созданию предметно-развивающей среды в соответствии с ФГОС ДО через взаимодействие с социумом. Для решения данной задачи перед педагогами ДОУ была поставлена задача по обогащению и обновлению развивающей предметно- пространственной среды групп по оздоровительной работе с детьми. Изготовление и приобретение новых пособий на группы. Был проведен анализ развивающей предметно-пространственной среды. Построение развивающей предметно - пространственной среды с учетом ФГОС ДО и потребностей детей с ОВЗ в группах комбинированной направленности. 

Перед педагогами была поставлена задача по обновлению центров физического и здоровьесберегающего развития. Привлечения к этой задаче своего ближайшего социального окружения (родительской общественности групп. Педагоги детского сада обновили и изготовили новые пособия, игры и картотеки совместно с родителями. Смотр центров показал особую активность и творческий подход в решении задачи группами № 2,5,7. 

Педагоги детского сада были познакомлены с «Профессиональным стандартом педагога». В рамках работы по внедрению ФГОС ДО педагоги детского сада посещали мастер – классы организованные детскими садами города.

Задача об обеспечении развития кадрового потенциала в процессе внедрения профессионального стандарта педагога через:

· использование активных форм методической работы: консультации, обучающие семинары, вебинары, открытые просмотры, мастер – классы;

· апробация методики оценки соответствия педагогических работников уровню профессионального стандарта;

· повышение квалификации на курсах, прохождение процедуры аттестации на основе требований профессионального стандарта.

Данная задача решалась всеми педагогами детского сада. В течении всего учебного года педагоги детского сада представляли коллегам свой опыт работы в разных направлениях педагогической деятельности с детьми.

Были представлены консультации, мастер- классы и круглые столы по различным тематикам.
	
	Ф.И.О. педагога
	Тема

	1. 
	Самойлова И.Г.
	Мастер-класс «Вода - жизнь» экологическое развитие детей дошкольного возраста

	2. 
	Ахапкина Е.А.
	Мастер-класс «Палочки Кюизенера как полифункциональное дидактическое средство интеллектуального развития детей дошкольного возраста»

	3. 
	Петушкова Л.С.
	Консультация и мастер-класс «Развитие зрительно-моторной координации по средствам обучения детей технике оригами в старшем дошкольном возрасте»

	4. 
	Кирсанова О.А.
	Консультация и мастер-класс «Экскурсии как одна из форм социализации дошкольников в окружающем мире»

	5. 
	Данилова Т.Л.
	Консультация «Наблюдение как метод педагогического исследования воспитателя ДОУ»

	6. 
	Быстрова В.Г.
	«Организация оптимальных образовательных воздействий для преодоления трудностей ориентировки (ориентации) детей с нарушением зрения»

	7. 
	Дубова М.Т. 
	«Формирование сенсорных эталонов цвета, через проектную познавательно-исследовательскую деятельность детей младшего дошкольного возраста в группе ДОУ»

	8. 
	Ютанова Н.Ю.
	

	9. 
	Чиркова Н.Н.
	Консультация и мастер-класс «Знакомство дошкольников с правилами дорожного движения, через развивающие занимательные игры»

	10. 
	Бычкова Т.К.
	Консультация и мастер-класс «Экологическая сказка для детей дошкольного возраста»

	11. 
	Бекушева Е.Н.
	Консультация «Коррекционная направленность рисования в развитии детей с нарушением зрения»

Мастер – класс «Живой песок» кинетический песок


	12. 
	Теплякова Т.А.
	Консультация и мастер-класс «Значение словесных дидактических игр в умственном развитии дошкольников и их роль на занятия по развитию речи»

	13. 
	Гуличева Е.Р.
	Консультация и мастер-класс «Влияние нетрадиционных техник рисования на повышение самооценки детей 3-5 лет»

	14. 
	Аржанухина И.А.
	Мастер-класс «Развитие зрительно моторной координации у дошкольников: волшебный мир магнитного конструктора»

	15. 
	Троцковец Е.Н.
	Консультация 

«Ознакомление детей старшего дошкольного возраста с окружающим предметным миром»

Мастер – класс «Электробытовые приборы»

	16. 
	Дутова А.В.
	Консультация «Саморазвитие личности дошкольника и развитие его исследовательского поведения в поисково-экспериментальной деятельности в ДОУ»

	17. 
	Малькова А.В.

Чеснокова Д.Ю.
	Консультация «Роль педагога в музыкальном воспитании детей раннего возраста»

	18. 
	Воробьева А.В.
	Консультация 

«Развитие мелкой моторики у детей дошкольного возраста»

	19. 
	Теплякова Е.С., 

Чеснокова Д.Ю.
	Мастер – класс «Логопедическая ритмика в работе с детьми с ОВЗ»


Задача создания условий образовательно – оздоровительного пространства, обеспечивающего воспитание культуры здоровья, способствующего формированию потребности и мотивации к сохранению и укреплению здоровья детей и их физического развития, формирование семейных ценностей у дошкольников через совместную деятельность семьями воспитанников в контексте ФГОС ДО решалась во всех возрастных группах.

Усилия педагогов были направлены на реализацию комплекса мер по оздоровлению дошкольников в различных видах деятельности: в специально организованных видах деятельности, в режиме дня, в повседневной жизни; по приобщению дошкольников к здоровому образу жизни. В группах ежедневно проводится комплекс закаливающих процедур (полоскание рта, дыхательная гимнастика, зарядка, зарядка после сна, босохождение по массажным коврикам), так же кварцевание помещений групп, музыкального зала и кабинетов. Соблюдается временной режим прогулок с детьми. С целью профилактики утомляемости проводятся физкультминутки и зрительные гимнастики во время проведения ООД. Огромная работа уделяется также основам безопасного поведения на дороге и прилегающей к ней территории. В октябре в рамках месячника по безопасности инструктор по физической культуре Людмила Германовна Касаткина провела мероприятие-развлечение "Безопасный перекресток". В сентябре инструктором физкультуры Касаткиной Л.Г. и музыкальным руководителем Бисеровой Г.М. было проведено тематическое развлечение «День знаний» для групп будущих первоклассников.

Учебный год детского сада начался с мероприятия посвященного дню флага Российской Федерации (22 августа), в этот день для воспитанников старший воспитатель Акиндинова Л.А. провела интерактивную образовательную беседу. В сентябре в рамках работы по защите от экологической опасности инструктор физкультуры Касаткина Л.Г. провела интегративное занятие «Море начинается с маленькой реки».

25 октября инструктором физкультуры Касаткиной Л.Г. было проведено интегративное спортивное развлечение «День отца» с привлечением родительской общественности.

В ноябре с группами 5 и 6 инструктором физкультуры Касаткиной Л.Г. была проведена непосредственная образовательная деятельность «Подвижные игры народов России» посвященное Дню народного единства. Музыкальным руководителем Бисеровой Г.М. был проведен музыкальный праздник посвященный Дню народного единства.

В январе музыкальный руководитель Бисерова Г.М. выступила в педагогической панораме «Золотая коллекция педагогического мастерства финалистов конкурса «Золотой фонд»: «Музыкальное развитие».

Инструктор физкультуры Касаткина Л.Г. выступила на методическом объединении для инструкторов физкультуры Ленинского и Кировского районов на тему: «Интегрированные занятия – один из путей оптимизации образования в ДОУ» и показала открытое НОД по физкультуре «Как капелька победила Засуху»» с детьми подготовительной к школе группы №5.  В феврале мероприятие, посвященное Дню Защитника Отечества Интегративное спортивно - развлекательное мероприятие «Как Баба-Яга внука в армию провожала». В марте в рамках проекта «Умные каникулы» инструктор физкультуры Касаткина Л.Г. и воспитатель Кирсанова О.А. провели интегрированную спортивно-интеллектуальную игру по теме «Экологическое образование детей дошкольного возраста». Также не остался без внимания и праздник «День здоровья».
А в июне был проведён летний праздник «Паровозик из Ромашкина».   Дважды в год во время осуществления коррекционно - педагогической помощи проводится комплексная (воспитателями и всеми специалистами: учителя-дефектологи, учитель-логопед, инструктор физкультуры, музыкальный руководитель, педагог-психолог) педагогическая диагностика развития детей с целью оценки индивидуального развития дошкольников, оценкой эффективности педагогических действий и построения индивидуальной работы.  По итогам педагогической диагностики проводился Совет специалистов и заседания ПМПк детского сада, где были выявлены дети, нуждающиеся в психолого-педагогической поддержке, определены направления комплексной помощи для каждого «проблемного» воспитанника, разработаны рекомендации воспитателям и родителям. Специалисты осуществляют консультационную помощь педагогам и родителям. Разрабатывают и реализуют индивидуальные и групповые профилактические, развивающие и коррекционные программы и занятия. Ведется динамическое обследование детей.

В 2017-2018 учебном году на ПМПк детского сада были рассмотрены 15 детей. Прошли ПМПК 15 человек. Состоялось 12 заседаний Совета специалистов.

Задача по созданию максимально благоприятных условий для развития математических представлений у дошкольников посредствам дифференцированного подхода и использования современных средств также решалась всеми педагогами в течение года во всех возрастных группах. В группах организованы центры математики в соответствии возрастными особенностями детей. Центры математики пополнялись новыми дидактическими играми. Ахапкина Е.А. провела мастер-класс «Палочки Кюизенера как полифункциональное дидактическое средство интеллектуального развития детей дошкольного возраста» и практическое занятие по ознакомлению педагогов данным материалом и его практического применения на ООД по ФЭМП. 

Осуществлять деятельность по раннему выявлению талантливых и одаренных детей, обеспечивать максимальные возможности для раскрытия интеллектуально-творческого потенциала ребенка.

Путем различного диагностического материала педагогом-психологом выявлялись дети данной категории. Далее для них консилиумом педагогов разрабатывался индивидуальный образовательный маршрут. К тому раскрытию интеллектуально-творческого потенциала всех воспитанников способствовало использование в работе педагогами игровой технологии интеллектуально-творческого развития детей Воскобовича. 

Задача по оптимизации воспитательно - образовательного процесса за счет проектирования и внедрения специфических форм работы и видов детской деятельности с воспитанниками с ОВЗ.

В течении учебного года была разработана и утверждена адаптированная общеразвивающая программа для детей с нарушением зрения. Быстрова В.Г. в течении учебного года входила в творческую группу по разработке индивидуального маршрута дошкольника с нарушением зрения.

В течение учебного года были проведены общие родительские собрания: «Добро пожаловать!» - собрание для родителей, будущих воспитанников; В каждой из групп были проведены родительские собрания в активных формах взаимодействия: с раздачей наглядного материала, в форме круглого стола, открытых занятий и так далее.

Совместно с родителями, педагогами и детьми была проведена выставка-конкурс: «Чудеса из ткани своими руками».

Регулярно обновляется информация на сайте ДОУ, где воспитатели активно размещают консультации для родителей.

Для родителей в групповых раздевалках (приемных) и в холлах детского сада оформлены фотоальбомы и стенды, иллюстрирующие праздники, развлечения, педагогические мероприятия, проводимые в учреждении.

 Родители активно принимали участие во всех указанных мероприятиях.

В 2017-2018 учебном году продолжалась совместная работа с организациями социальными партнерами ДОУ. Детский сад в течение учебного года неоднократно был награжден дипломами и сертификатами участника. В ноябре группа №2 посетила Театр юного зрителя и посмотрела спектакль «Зимовье зверей». Дети группы №5 посмотрела благотворительный спектакль «Царевна Веселинка» организованный педагогами МДОУ «Детский сад № 37» на базе ДК ВОС. В апреле группы №2 и №5 так же посетили благотворительный спектакль «Я не буду просить прощение».

В группах № 2,3,4,5,7 прошли масленичные гуляния с конкурсам и играми.

Дети группы № 4 под руководством музыкального руководителя Бисеровой Г.М. выступили на праздничном мероприятии посвященном 100 – летию Ярославского ЗАГСа.

В январе дети группы № 2 посетили музей имени М. Богдановича на «Рождественских колядках».

В феврале группа № 5 посетила музей имени М. Богдановича на празднование «Широкая масленица».

Инструктор физкультуры Касаткина Л.Г. в рамках празднования Дня Победы провела интегративное НОД на тему «Бессмертный полк» с группами № 2 и 6.

Группы № 5 и 6 почтили павших в бою воинов-защитников в День Победы возложив цветы к памятнику 30- летия победы в ВОВ.

В апреле группа № 6 посетила Ярославский планетарий.

2.4. Охрана и укрепление здоровья детей МДОУ «Детский сад № 83»
Одной из центральных задач МДОУ «Детского сада № 83» является реализация системы деятельности, способствующей повышению оздоровительной эффективности воспитания детей, их эмоционального благополучия.
      Работа по сохранению и укреплению здоровья детей осуществляется систематически врачом, старшей медсестрой, сестрой-ортоптисткой, сотрудниками детского сада, инструктором физкультуры.

Внешние факторы по укреплению здоровья воспитанников:

· преемственность в работе с детской поликлиникой;

· взаимодействие с родителями.

         Внутренние факторы по укреплению здоровья воспитанников:
· физкультура и оздоровление в режиме дня (утренняя и после сна гимнастики, прогулки, физкультминутки, прием детей на улице, психогимнастики и пр.);

· проведение лечебно-профилактических мероприятий (закаливание, полоскание горла, кислородные коктейли и пр.);

· организация рационального питания (сбалансированное 5-х разовое питание согласно примерного десятидневного меню, утвержденного Роспотребнадзором);

· режимы проветривания и кварцевания;
· мероприятия для детей с нарушением зрения (зрительные гимнастики, коррекционные занятия с учителем-дефектологом, лечебные мероприятия в кабинете охраны зрения и др.);

· организационно-массовая работа (День здоровья, занятия по ОБЖ, физкультурные праздники и развлечения).

В групповых помещениях для обеспечения психологического комфорта оборудованы уголки уединения. Для приобщения детей к ценностям здорового образа жизни в каждой возрастной группе созданы физкультурно-оздоровительные центры, оснащенные наглядно-демонстрационным материалом, картотеками, книгами, дидактическими играми, материалами по ОБЖ, физкультурным оборудованием и инвентарем для двигательной активности детей и проведения закаливающих процедур. 
В МДОУ «Детский сад № 83» регулярно проводятся физкультурные занятия (3 раза в неделю в каждой группе), спортивные развлечения и праздники со всеми воспитанниками ДОУ в спортзале и на спортплощадке на свежем воздухе. 

В этом учебном году разработана и успешно применяется программа «Здоровье».

      В 2017-2018 учебном году проведены:

Во всех группах проводятся закаливающие мероприятия, педагогами разработаны и дополнены уже имеющиеся картотеки утренних гимнастик, гимнастик после сна, гимнастик для глаз, пальчиков и т.д., самомассажей.

А в июне был проведён летний праздник «Паровозик из Ромашкина».

- спортивные развлечения во всех группах детского сада.
           Показатели здоровья воспитанников МДОУ «Детский сад № 83» см. в Приложении 5.
2.5. Дополнительные образовательные услуги

    Дополнительные образовательные услуги (в том числе платные) в МДОУ «Детский сад № 83» отсутствуют.
2.6 Партнерство МДОУ «Детский сад № 83»
     В 2017-2018 учебном году велась совместная работа с организациями - социальными партнерами ДОУ. 
     Коллектив ДОУ, воспитанники успешно принимали участие в конкурсах, соревнованиях и других мероприятиях, организованных как на уровне города, области, региона, так и в мероприятиях общероссийского масштаба. 
     Детский сад в течение учебного года неоднократно был награжден дипломами и сертификатами (См. Приложение 8.)
3. Условия осуществления образовательного процесса 
МДОУ «Детский сад № 83».

3.1. Организация развивающей предметно - пространственной среды и материально-техническое оснащение
С целью обеспечения высокого уровня сопровождения детей в образовательном пространстве администрацией и педагогами ДОУ создаются необходимые условия. Прежде всего, это специальные помещения: 

- кабинет заведующей; 

- методический кабинет; 

- кабинет логопеда (логопункт); 

- кабинет педагога-психолога; 

- кабинет музыкального руководителя и инструктора по физкультуре;

-  физкультурно-музыкальный зал; 

  -   кабинеты учителей-дефектологов;

- групповые помещения (7), включающие: раздевальные, игровые, спальные, туалетно-умывальные комнаты; 

- медицинский блок (кабинет медицинской сестры и врача; процедурный кабинет; изолятор); кабинет охраны зрения (где ведут работу врач-офтальмолог и сестра-ортоптистка);

- прачечная (имеются промышленная стиральная машина, центрифуга, сушильно–гладильный каток); 

- пищеблок; 

- кладовая.
         Все помещения оборудованы в соответствии с их функциональным назначением и соблюдением санитарно-гигиенических требований.

       7 групповых комнат ДОУ оснащены необходимым оборудованием, пособиями и атрибутами для организации различных видов деятельности детей. Предметная среда групп имеет разнообразные мини-среды, обеспечивающие игровую деятельность детей, как для мальчиков, так и для девочек. В группах накоплен игровой материал для познавательного развития детей. Для детей раннего возраста в результате работы творческой группы детского сада создан и функционирует сенсомоторный центр с комплектами материалов для развития сенсорики и мелкой моторики рук.   При построении развивающей предметно - пространственной среды групп учитываются возраст детей, их интересы и желания.  В группах для детей от 3 до 7 лет созданы различные центры предметно – развивающей среды:

· Физкультурно-оздоровительный центр,

· Игровые центры (уголки для ролевых игр, игр с игрушками, строительным материалом);

· Уголок безопасности,

· Центр природы (экологические уголки и уголки озеленения),

· Центры «Моя семья», «уголок уединения», направленные на социально-личностное развитие детей,
· Центр социально – коммуникативного развития
· Уголок трудовой деятельности,

Центры художественно-эстетического развития:
· Центр музыкально-театрализованной деятельности,

· Уголок изобразительной деятельности,

· Уголки мастерства; конструктивный центр,

· Сменная выставка (детского рисунка, детского творчества, изделий народных мастеров и т.д.)

Интеллектуально – развивающие центры:

· Уголок чтения художественной литературы,

· Уголок с настольно-печатными играми разной направленности (для развития речи, формирования элементарных математических представлений и др.),

· Центр исследовательской деятельности,

· В группах для детей с нарушением зрения имеется коррекционный центр, настенные тренажеры для зрения. 

Группы оборудованы модульной мебелью, разнообразными дидактическими пособиями и игрушками. Во всех группах имеются игрушки и пособия для физического и музыкального развития.

В ходе анализа выявлено, что образовательное пространство организовано с учетом ФГОС ДО к условиям реализации ООП ДО, но наполняемость не всех центров развития соответствует перечню требований.
Состояние фонда библиотеки МДОУ «Детский сад № 83» удовлетворительное. Фонд постоянно пополняется современной методической литературой. Детская художественная литература так же обновляется своевременно. Анализ показал наличие отрицательного момента: недостаточность раздаточного и демонстрационного материала для организации НОД.
В этом учебном году был пополнен картинный материал в методическом кабинете, демонстрационными картинами с изображением сюжетов и сюжетных изображений по различным тематикам.
        В методическом кабинете МДОУ «Детский сад № 83» есть медиатека. 

Основные ее задачи:

1. Обеспечение образовательного процесса вспомогательными материалами на традиционных и разнообразных современных носителях информации.

2. Руководство процессом формирования компетенций в области освоения информационных технологий у педагогов.

3. Расширение образовательной среды за счет использования в образовательной деятельности медиаресурсов по различным тематическим блокам.

Оборудование медиатеки:

1. Компьютер для сбора, обработки, хранения информации.

2. Ноутбук для обработки и трансляции информации.

3. Принтер, сканер, ксерокс для обработки и тиражирования материалов.

4. Мультимедийный проектор и экран для группового просмотра слайдов, фильмов.

5. Видеомагнитофон

6. Телевизор

7. Фотоаппарат

8. CD, DVD,ROМ – диски для хранения и тиражирования материалов.

9. Фонд видеозаписей
10. Интерактивная доска Activ Bourol Touch 78
11. Нетбук для интерактивной доски Activ Bourol Touch 78
12. Экран на электроприводе
13. Проектор на штативе в музыкальный зал
В каждой групповой комнате имеются музыкальные центры.

Музыкальный зал оборудован музыкальным центром, проектором, выдвижным экраном.
Имеется семь точек доступа к компьютерной технике, пять точек доступа к Интернету. Кол-во ПК, доступных для педагогов, 5 шт. Наличие выхода в интернет, доступного для педагогов, 1шт. В образовательной работе с детьми компьютер не используется.

                    В данном учебном году: 
· Отремонтирован забор детского сада со стороны улицы Салтыкова-Щедрина; 
· Заменена дверь центрального входа;
· Установлена новая дверь в коридорный проем 2-го этажа
· двери металлические противопожарные в группы № 2,7

· двери металлические в кухню и кладовую

· строительные материалы для проведения косметических ремонтов

· хозяйственные материалы

приобретены: 

· стулья детские на регулируемых ножках - 26 штук
· столы детские на регулируемых ножках – 
· детское игровое уличное оборудование на прогулочные участки: машинка «Гном», домик-беседка, щит-мишень, стол со скамейками, песочница с распашной крышкой- 2 шт., машинка – гусеница, домик –беседка «Карета». 
· Дидактические материалы
· Ель «Балканская» для проведения новогодних праздников
· Монитор черный Dell 20”
· Микрофон «Даймонт»
· Стулья офисные в музыкальный зал – 3 шт.
· Диван – кровать -1 шт. в ясли
· Кровати детские – 4 шт.
· Пылесос «Самсунг»
· Песочница «Малыш» - 2 шт.
· Шкаф для книг – 1 шт.
· Шкаф для дидактических пособий – 1 шт.
· Перегородки туалетные – 2 шт.
· Шкафчик детский раздевальный – 2 шт.
· Игрушки детские
· Посуда на группы
-    спортинвентарь: лыжи детские с креплениями – 10 шт., мячи на группы, обручи, скалки.

3.2 Обеспечение безопасности жизни и деятельности воспитанников ДОУ  
Все группы ДОУ обеспечены необходимой мебелью, подбор которой проводился с учетом антропометрических показателей. Мебель промаркирована согласно СанПиН 2.4.1. 3049-13.

       С целью обеспечения пожарной и общей безопасности воспитанников в МДОУ «Детский сад № 83» ведется образовательная деятельность по обучению правилам дорожного движения, правилам пожарной безопасности, тематические выставки, игры, викторины, инструктажи с воспитанниками, эвакуационные тренировки. 
В сентябре в рамках месячника по безопасности инструктор по физической культуре Людмила Германовна Касаткина провела мероприятие-развлечение "Безопасный перекресток".    
 В ДОУ организовано ночное дежурство (сторож), имеется кнопка вызова с выводом на пульт дежурного при УВД, ДОУ оборудовано пожарной сигнализацией и «тревожной кнопкой». Территория детского сада огорожена. 
         3.3. Качество и организация питания.

В ДОУ организовано сбалансированное 4-х разовое питание (завтрак, второй завтрак, обед, полдник, ужин), согласно примерного десятидневного меню, утвержденного Роспотребнадзором.

Поставка продуктов для питания и приготовление пищи осуществляется организацией ООО Комбинат социального питания.
  Приготовление пищи осуществляется на пищеблоке ДОУ, организация питания воспитанников – в групповых помещениях. 

 3.4. Медицинское обслуживание.
В ДОУ медицинским персоналом систематически проводятся мероприятия по охране и укреплению здоровья детей. Каждый вновь поступающий ребенок осматривается педиатром. В результате осмотра дается оценка состояния физического и нервно-психического развития ребенка. Строго индивидуально даются рекомендации по режиму, питанию, оздоровительным мероприятиям. В течение всего дошкольного периода воспитанники наблюдаются врачом и ст. медсестрой. 
Один раз в неделю (Вторник и четверг) детей с ОВЗ (по зрению) осматривает врач - офтальмолог, назначает плеоптико - ортоптическое лечение. Плеоптико-ортоптическое лечение в кабинете охраны зрения проводится 3 раза в неделю сестрой- ортоптисткой.
4. Кадровый потенциал.
           4.1. Описание кадрового ресурса образовательного процесса МДОУ «Детский сад № 83»
             Педагогический коллектив - 24 человека: заведующий – 1 чел.; старший воспитатель-1 чел.; воспитатели – 14 чел.; специалисты (учитель–логопед – 1, музыкальный руководитель – 2 (1 внутренний совместитель), инструктор по физической культуре – 1, учителя-дефектологи (тифлопедагоги) – 4, педагог – психолог - 1). 

         Медицинские работники: врач-педиатр – 1 чел.; старшая медицинская сестра – 1 чел., врач-офтальмолог -1 человек.
        Текучесть кадрового потенциала незначительная.
          4.2. Краткая характеристика кадрового обеспечения МДОУ «Детский сад № 83» 
                (см. Приложение 7)

Анализ образовательного и квалификационного уровня педагогического коллектива свидетельствует о росте педагогической компетентности кадров в 2016 году. На январь 2018 года образовательный уровень: 18 чел. (78,3%) - высшее педагогическое образование, 5 чел. (21,7%) - среднее профессиональное образование; квалификационный уровень: 2 чел.(8,7%) – высшая категория, 12 чел. (52,2%)– первая категория, без категории 4 чел. (17,4%) (молодые специалисты и работники не отработавшие в новой должности 2-х лет), 5 человека (21,7%) имеет соответствие с занимаемой должностью. Все это говорит о педагогической грамотности и творческом потенциале педагогов. 

           Стажевые показатели демонстрируют преобладание опытных кадров: 9 человек (39,1%) – стаж работы от 20 лет и более, 4 человека (17,4%) – стаж работы от 16 до 20 лет, 1 человека (4,3%) – стаж работы от 11 до 15 лет, 4 человека (17,4%) имеет стаж работы от 5 до 10 лет и 5 чел. (21,7%) имеют стаж до пяти лет. Наблюдается тенденция к омоложению коллектива, за счет прихода приток молодых кадров.

          Количество педагогов, владеющих персональным компьютером – 19 человек, количество педагогов, умеющих работать с современными средствами обучения (мультимедийный проектор) – 4 человека. Администрация МДОУ «Детский сад № 83» одной из задач видит повышение уровня овладения педагогами информационно-коммуникационными технологиями и умения применять их в воспитательно-образовательном процессе.

4.3 Развитие кадрового потенциала
(См. Приложение 8)

Педагогический коллектив постоянно повышает свой профессиональный уровень и увеличивает творческий потенциал, использовал разнообразные формы повышения квалификации: самообразование; участие в методической работе ДОУ; мастер - классы; творческие группы (в том числе городские); Педагоги детского сада посещали мастер-классы в рамках научно-практической конференции: «Инклюзивное дошкольное образование: опыт, результаты, перспективы».
Четыре педагога детского сада прошли курсы повышения квалификации количеством 72 часа в ИРО.

В январе музыкальный руководитель Бисерова Г.М. выступила в педагогической панораме «Золотая коллекция педагогического мастерства финалистов конкурса «Золотой фонд»: «Музыкальное развитие».

Инструктор физкультуры Касаткина Л.Г. выступила на методическом объединении для инструкторов физкультуры Ленинского и Кировского районов на тему: «Интегрированные занятия – один из путей оптимизации образования в ДОУ» и показала открытое НОД по физкультуре «Как капелька победила Засуху»» с детьми подготовительной к школе группы №5.
Дети детского сада были участниками всероссийских конкурсов рисунка «Осень золотая» и «СнеговиК» и награждены дипломами и сертификатами участников  
5. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование.
        5.1.Отчет об использовании бюджетных средств в МДОУ «Детский сад № 83»
Объем бюджетного финансирования:

2013 год      -         16559046,00 руб.
2014 год      -         21547750,00 руб.  
2015 год      -         19742223,45 руб.
2016 год      -         20834992,49 руб.

2017 год     -          21153921,30 руб.
Направления использования средств с указанием доли ФОТ в бюджете:

2013 год      -         10608240,00 руб. (_64,1_%)
2014 год      -         13340310,00 руб. (_61,9_%_)
               2015 год      -         11929641,55 руб. (​_63,4​_%_)
               2016 год      -         12589376,00 руб. (_60,4_%_)



   2017 год      -          12759010,00 руб. (_60,3_%_)
        5.2. Отчет об использовании внебюджетных средств в МДОУ «Детский сад № 83»
Объем внебюджетных средств, полученных в форме:

· доходов от предпринимательской и иной (родительская плата) приносящий доход деятельности:

2013 год      -          2033402,00 руб.
2014 год      -          2429916,00 руб.
2015 год      -          3494872,48 руб.

2016 год      -          3532200,04 руб.

2017 год      -          3775237,22 руб.
· Поступление от спонсоров, благотворительных фондов:

2013 год      -          114285,00 руб.
2014 год      -          243900,00 руб.
2015 год      -          0,0 руб.

2016 год      -          0,0 руб.

2017 год      -          0,0 руб.

· Нефинансовых поступлений:

2013 год      -           113937,00 руб.
2014 год      -           87100,00 руб.
2015 год      -           141046,0 руб.
2016 год      -           130499,0 руб.
2017 год      -           132380,00 руб.

Доля средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности в бюджете учреждения:

2013 год      -          12,3%
2014 год      -          11,7%
2015 год      -          14,3%

2016 год      -          14,5 %
2017 год      -          15,1%
Направления расходования внебюджетных средств (рублей):
	Год 
	На питание детей
	На прочие расходы

	2013
	1867549
	358874

	2014
	2305836
	124080

	2015
	3168867
	247269

	2016
	3217457
	314743

	2017
	3468438
	306799


6. Выводы о деятельности ДОУ и перспективы его развития.
Учреждение в прошедшем году работало активно и успешно. Решая задачи, поставленные Департаментом образования мэрии города, годовые задачи учреждения педагогический коллектив получил позитивные результаты.
  В целях дальнейшего развития ДОУ следующие перспективы: 
-  продолжать осваивать педагогическим коллективом Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования и внедрять его в практику;

- активно использовать педагогами при проведении ООД средства индивидуализации в рамках реализации ФГОС ДО, а также использовать индивидуальные образовательные маршруты в работе с детьми с ОВЗ;

  - повышать квалификацию педагогов за счет изучения новых психолого-педагогических технологий, посещения курсов повышения квалификации по изучению ФГОС ДО в разных аспектах педагогической деятельности, участия в профессиональных конкурсах, публикаций в печатных изданиях;

- продолжать апробацию методик оценки соответствия педагогических работников уровню педагогического стандарта;

- продолжать использовать активные формы методической работы и 

- продолжать работу по сохранению и укреплению здоровья детей, осуществлять необходимую коррекционно - педагогическую помощь воспитанникам; 

-  продолжить работу с родителями с целью построения конструктивно-партнёрского взаимодействия семьи и детского сада 

- расширять партнерские связи в целях привлечения дополнительных ресурсов для        развития учреждения.

Приложение 1. Схема социокультурного окружения МДОУ «Детский сад № 83»:
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	Приложение 2. Контингент воспитанников
Таблица 1. Количество групп и реальная наполняемость (списочный состав) 

По состоянию на:

Количество групп

Количество детей в группах

всего

ясли

сад

всего

ясли

сад

01.01. 2013

7

1

6

167

25

142

01.01. 2014
7
1
6
177
30
147
01.01.2015

7

1

6

178
26
152
01.01.2016

7

1

6

179

26
153
01.01.2018

7

1

1

181

27

154

Таблица 2. Количество детей, посещающих ДОУ в 2017-2018 учебном году (на 01.01.2018 г.)
Количество мест по муниципальному заданию
Количество детей, посещающих ДОУ 

Число групп 
всего

в том числе в возрасте:

от 0 до 1 года

от 1 до 1,5 лет

от 1,5 до 2 лет

от 2 до 3 лет

от 3 до 4 лет

от 4 до 5 лет

от 5 до 6 лет

от 6 лет и старше

179
181
 

 

 

20
33
44
35
49
7

Диаграмма 1. Соотношение воспитанников по полу в % (2017-2018 учебный год)
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Таблица 3. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 педагога

2013-2014

уч. год
2014-2015 уч. год

2015-2016 уч. год

2016-2017 уч. год

2017-2018 уч. год

Воспитанники/ педагоги

7,7
7,4

7,8

8,04

8




Приложение 3. 
Результат усвоения воспитанниками МДОУ «Детский сад № 83» материала образовательной программы за 2017-2018 уч. год по образовательным областям
	Педагогическая диагностика образовательной деятельности

	Всего детей: 181 чел.                            Обследовано 158 чел.                 Обследовано 168 чел.

	Дата проведения диагностики   I  октябрь, 2017 г.                 II  апрель-май, 2018 г.

	
	Уровень овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям


	Средний бал усвоения детьми ООП


	
	Социально – коммукативное развитие

	Познавательное  развитие

	Речевое развитие

	Художественно – эстетичес

кое

	Физическое развитие

	

	
	I
	II
	I
	II
	I
	II
	I
	II
	I
	II
	I
	II

	1
	3,2
	4,1
	3,1
	3,9
	3,0
	4,0
	3,1
	4,2
	3,0
	4,0
	3,7
	4,1

	2
	3,6
	4,5
	3,6
	3,8
	3,2
	4,2
	3,0
	3,7
	4,2
	4,5
	3,5
	4,2

	3
	2,0
	2,5
	2,0
	2,2
	2,0
	2,2
	2,2
	2,4
	3,0
	3,5
	2,3
	2,6

	4
	4,0
	4,2
	4,0
	4,3
	3,7
	4,2
	3,8
	4,0
	3,7
	4,5
	3,9
	4,3

	5
	3,8
	4,0
	3,6
	4,4
	3,6
	4,2
	3,4
	4,0
	4,0
	4,5
	3,7
	4,2

	6
	4,2
	4,5
	4,6
	4,8
	3,9
	4,4
	3,6
	4,2
	4,2
	4,7
	4,1
	4,5

	7
	2,7
	4,2
	2,5
	3,9
	2,4
	3,8
	2,2
	3,1
	2,7
	4,0
	2,5
	3,8

	Средний бал усвоения детьми ООП
	3,4
	4,0
	3,4
	3,9
	3,1
	3,9
	3,1
	3,7
	3,6
	4,3
	3,4
	4,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3,7

	
	3,7
	3,7
	3,5
	3,4
	4,0
	


Образовательные области:
Познавательное развитие (ПР); Речевое развитие (РР); Социально - коммуникативное развитие (СКР); Художественно- эстетическое развитие (ХЭР); Физическое развитие (ФР)

Средний бал усвоения детьми необходимых навыков и умений по образовательным областям 3.1, что свидетельствует о высоком показателе усвоения программы ООП детьми детского сада.
Приложение 4. Результат координационной деятельности специалистов за 2017-2018 год

  Уровень усвоения воспитанниками программного материала  по образовательной области  «Музыкальное развитие» (число детей в %)
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Уровень усвоения воспитанниками программного материала  по образовательной области "Физическая культура» (число детей в %)
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Результаты логопедической работы с детьми, имеющими нарушение зрения
(число детей в %)

Динамика сенсорно-познавательного развития детей

 (результат работы тифлопедагогов)

(число детей в % на конец учебного года)

	Показатели развития
	2015-2016 уч.год
	2016-2017 уч.год
	2017-2018 уч. год

	Формирование сенсорных эталонов
	
	
	

	Высокий уровень
	55,2
	57
	50

	Средний уровень
	39,4
	43
	44,4

	Низкий уровень
	5,4
	-
	5,6

	Ориентировка 
	
	
	

	в пространстве
	
	
	

	Высокий уровень
	50,0
	46
	47,2

	Средний уровень
	44,6
	51
	50

	Низкий уровень
	5,4
	3
	2,8

	Предметные представления
	
	
	

	Высокий уровень
	53,5
	43
	41,7

	Средний уровень
	44,6
	54
	52.7

	Низкий уровень
	1,9
	3
	5,6

	Мелкая 
	
	
	

	моторика
	
	
	

	Высокий уровень
	36,8
	38
	27,8


Уровень психологической готовности к обучению в школе

	Уровень готовности
	Выпускники 2015-2016 уч. года
	Выпускники 2016-2017 уч. года
	Выпускники 2017-2018 уч. года

	Высокий
	51%
	64%
	35%

	Выше среднего
	33%
	15%
	49%

	Средний
	14%
	18%
	14%

	Ниже среднего
	2%
	3%
	2%

	Низкий
	-
	-
	-


 Приложение 5. Показатели здоровья воспитанников МДОУ «Детский сад № 83»
График 1. Индекс здоровья воспитанников МДОУ «Детский сад № 83»
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График 2. Распределение детей МДОУ «Детский сад № 83» по группам здоровья
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График 3. Количество пропущенных дней одним ребенком по болезни  
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График 4. Средний показатель ОРВИ и гриппа (в промилях)
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Приложение 6. 
Таблица 1. Социальное партнерство МДОУ «Детский сад № 83» в 2017-2018 учебном году. 
	Социальные партнеры

	Совместная работа


	ОУ СОШ №43

	· Беседа учителя начальных классов с детьми о школе;

· экскурсии с выпускниками к зданию  школы;


	Детская библиотека – филиал № 10

	· организация бесед;

· участие в совместных выставках;

· проведение литературных праздников и занятий по нравственному, патриотическому, экологическому воспитанию.


	Центр диагностики и консультирования «Развитие»

	· направление на ПМПК воспитанников, нуждающихся в обследовании:

2017-2018 учебный год –  15 человек.


	ИРО

	· повышение квалификации педагогических кадров на курсах:

2016 – 2017 – 7 человек 

	Ярославское областное отделение ООО «Всероссийское добровольное пожарное общество»

	· Смотр - конкурс детского творчества на противопожарную тему «Помни каждый гражданин: спасенья номер 01»

Результат: участник


		· участие в городском конкурсе масленичных кукол «Сударыня Масленица-2017»
Результат: Благодарственное письмо

		
		
		

	Приложение 7. Кадровый ресурс МДОУ «Детский сад № 83» 
Таблица 4. Уровень образования педагогического коллектива МДОУ «Детский сад № 83»
Учебный год

Образование

высшее

среднее специальное

среднее

из них студенты ВУЗов

чел

%

чел

%

чел

%

чел

%

2013- 2014
15
65
8
35
-
-
-
-
2014-2015

17

70,8

7

29,2

-

-

-

-

2015-2016

18

81,8

4

18,2

-

-

-

-

2016-2017

18

81,8

4

18,2

-

-

-

-

2017-2018

18

78,3

5

21,7

-

-

-

-

Таблица 5. Уровень квалификации педагогического коллектива МДОУ «Детский сад № 83»
Учебный год

Квалификационная категория

высшая

первая

соответствие с должностью
не аттестовано

чел

%

чел

%

чел

%

чел

%

2013 - 2014
2
9
14
61
1
4
6
22
2014 - 2015

2

8,4

13

54,1

1

4,2

8

33,3

2015-2016

2

9,1

11

50

2

9,1

7

31,8

2016-2017

2

9

9

41

2

9

9

41

2017-2018

2

8,7

12

52,2

5

21,7

4

17,4

Не аттестованные педагогические работники это молодые специалисты и педагоги, отработавшие в должности менее 2-х лет.

Таблица 6. Стаж педагогической работы педагогического коллектива МДОУ «Детский сад № 83»
Учебный год

Стаж педагогической работы

до 5 лет

5-10 лет

11-15 лет

16-20 лет

21 год и более

чел

%

чел

%

чел

%

чел

%

чел

%

2013 - 2014
3
13
2
8.5
5
22
2
8.5
11
48
2014 - 2015

2

8,2

2

8,2

2

8.2

1

4,1

14

58,3

2015 - 2016

7

32

1

4,5

3

13,7

3

13,7

8

36,1

2016-2017

8

36,1

1

4,5

3

13,7

3

13,7

7

32

2017-2018

5

21,7

4

17,4

1

4,3

4

17,4

9

39,1

Таблица 7. Информация о курсах повышения квалификации (КПК) педагогических и руководящих работников МДОУ «Детский сад № 83» за 2017 - 2018 уч. год при наличии удостоверения
Должность

КПК в ИРО 

КПК внутри ДОУ
КПК по ФГОС ДО в ИРО 

КПК по ФГОС ДО в ГЦРО 

кол-во педа-гогов

доля педа-гогов %

кол-во педа-гогов

доля педа-гогов%

кол-во педагогов

доля педа-гогов%

кол-во педа-гогов

доля педагогов, %

Заведующий
1
4,2
Старший воспитатель

Воспитатель

4
17,4
Специалисты

1. Музыкальный руководитель

2. Инструктор физкультуры

3. Учитель-дефектолог

4. Учитель – 

5. логопед
6. Педагог - психолог

1
4,3
Всего

6
26,1


	Приложение 7. Кадровый ресурс МДОУ «Детский сад № 83» 
Таблица 4. Уровень образования педагогического коллектива МДОУ «Детский сад № 83»
Учебный год

Образование

высшее

среднее специальное

среднее

из них студенты ВУЗов

чел

%

чел

%

чел

%

чел

%

2013- 2014
15
65
8
35
-
-
-
-
2014-2015

17

70,8

7

29,2

-

-

-

-

2015-2016
18
81,8
4
18,2
-
-
-
-
2016-2017

18

81,8

4

18,2

-

-

-

-

2017-2018

18

78,3

5

21,7

-

-

-

-

Таблица 5. Уровень квалификации педагогического коллектива МДОУ «Детский сад № 83»
Учебный год

Квалификационная категория

высшая

первая

соответствие с должностью
не аттестовано

чел

%

чел

%

чел

%

чел

%

2013 - 2014
2
9
14
61
1
4
6
22
2014 - 2015

2

8,4

13

54,1

1

4,2

8

33,3

2015-2016
2
9,1
11
50
2
9,1
7
31,8
2016-2017

2

9
9

41
2

9
9

41
2017-2018

2

8,7

12

52,2

5

21,7

4

17,4

Не аттестованные педагогические работники это молодые специалисты и педагоги, отработавшие в должности менее 2-х лет.
Таблица 6. Стаж педагогической работы педагогического коллектива МДОУ «Детский сад № 83»
Учебный год

Стаж педагогической работы

до 5 лет

5-10 лет

11-15 лет

16-20 лет

21 год и более

чел

%

чел

%

чел

%

чел

%

чел

%

2013 - 2014
3
13
2
8.5
5
22
2
8.5
11
48
2014 - 2015

2

8,2

2

8,2

2

8.2

1

4,1

14

58,3

2015 - 2016
7
32
1
4,5
3
13,7
3
13,7
8
36,1
2016-2017

8

36,1

1

4,5

3

13,7

3

13,7

7

32

2017-2018

5

21,7

4

17,4

1

4,3

4

17,4

9

39,1

Таблица 7. Информация о курсах повышения квалификации (КПК) педагогических и руководящих работников МДОУ «Детский сад № 83» за 2017 - 2018 уч. год при наличии удостоверения

Должность

КПК в ИРО 

КПК внутри ДОУ
КПК по ФГОС ДО в ИРО 

КПК по ФГОС ДО в ГЦРО 

кол-во педа-гогов

доля педа-гогов %

кол-во педа-гогов

доля педа-гогов%

кол-во педагогов

доля педа-гогов%

кол-во педа-гогов

доля педагогов, %

Заведующая

1
Старший воспитатель

Воспитатель

6
27,3
Специалисты

7. Музыкальный руководитель

8. Инструктор физкультуры

9. Учитель-дефектолог

10. Учитель – 

11. логопед
12. Педагог - психолог

1
4,5
Всего

7
31,8



Приложение 8. Сводная таблица участия воспитанников и педагогов ДОУ в мероприятиях различного уровня за период 2017 - 2018 год

	Мероприятие
	Форма участия, результат

	Участие ДОУ
	Международный творческий конкурс «Осень золотая» (дипломанты)


	Дипломанты
Педагоги-руководители: Троцковец Е.Н., Чиркова Н.Н., Бычкова Е.Н., Бекушева Е.Н., Теплякова Т.А., Аржанухина И.А., Гуличева Е.Р., Теплякова Е.С.

	
	Международный творческий конкурс «Снеговик» (дипломанты, участники)
	Дипломанты и участники

	
	Областной смотр-конкурс детского творчества на противопожарную тему «Помни каждый гражданин: спасенья номер 01»
	Педагоги – руководители:
Участники

	
	Городской смотр-конкурс «Чудеса для людей из ненужных вещей» 

	Сертификаты участников

	
	Городской конкурс «Семейные ценности» 
	Сертификаты
Педагоги-руководители:



	
	Городская акция-конкурс «Пернатая радуга» (участники)
	Сертификаты

Педагоги-руководители:



	
	Областной конкурс детского изобразительного творчества «Добрый космос» 
	(итоги в июне)



	
	Районный конкурс чтецов среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений Кировского района г. Ярославля 
	сертификаты участников

	Развитие кадрового потенциала
	
	

	
	Городской открытый конкурс масленичных кукол «Сударыня Масленица-2018» (участник)
	Благодарственное письмо

Ютанова Н.Ю., Быстрова В.Г., Теплякова Е.С.,  Бекушева Е.Н., Аржанухина И.А., Петушкова Л.С., Данилова Т.Л.
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